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        Bến Tre, ngày     tháng 10  năm 2022 

Kính gửi: 

      - Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thành phố; 

      - Đơn vị trực thuộc Sở. 

 Sở Giáo dục và Đào tạo có nhận Công văn số 1361/CAT ngày 27 tháng 9 

năm 2022 của Công an tỉnh Bến Tre về việc tăng cường công tác PCCC và CHCH 

tại trụ sở cơ quan; 

Sở Giáo dục và Đào tạo yêu cầu Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, 

thành phố, đơn vị trực thuộc Sở thực hiện với các nội dung như sau: 

1. Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả các quy định của pháp luật, chỉ 

đạo của Trung ương và địa phương về PCCC và CNCH, trọng tâm là: Luật PCCC; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật PCCC; Nghị định số 136/2020/NĐ-CP 

ngày 24/11/2020 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành 

Luật PCCC và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật PCCC; Nghị định số 

83/2017/NĐ-CP ngày 18/7/2017 của Chính phủ quy định về công tác CNCH của 

lực lượng PCCC; Thông tư số 08/2016/TT-BCA ngày 05/3/2018 của Bộ Công an 

quy định chi tiết một số điều của Nghị định số 83/2017/NĐ-CP ngày 18/7/2017 

quy định về công tác CNCH của lực lượng PCCC; Thông tư số 149/2020/TT-BCA 

ngày 31/12/2020 của Bộ Công an quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi 

hành Luật PCCC và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật PCCC và Nghị 

định số 136/2020/NĐ-CP ngày 24/11/2020 của Chính phủ quy định chi tiết một số 

điều và biện pháp thi hành Luật PCCC và Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật PCCC; Thông tư số 150/2020/TT-BCA ngày 31/12/2020 của Bộ Công an quy 

định về trang bị phương tiện PCCC và CNCH cho lực lượng dân phòng, lực lượng 

PCCC cơ sở, lực lượng PCCC chuyên ngành; Kế hoạch số 790/KH-UBND ngày 

16/02/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh về công tác PCCC và CNCH năm 2022; Kế 

hoạch số 1895/KH-UBND ngày 04/4/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh về phát động 

thi đua thực hiện “Phong trào toàn dân PCCC và CNCH” giai đoạn 2022 - 2026... 

gắn với các chương trình, nhiệm vụ công tác của từng cơ quan, đơn vị, địa phương 

và cơ sở. 

2. Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật và kiến 

thức, kỹ năng về PCCC và CNCH cho cán bộ, công chức, viên chức với các hình 

thức phù hợp, nội dung tuyên truyền cần tập trung: Trách nhiệm của người đứng 

đầu cơ sở; các nguyên nhân, nguy cơ dẫn đến cháy, nổ; các biện pháp đảm bảo an 

toàn PCCC và CNCH trong quản lý, sử dụng nguồn lửa, nguồn nhiệt, lắp đặt, sử 

dụng điện, máy phát điện; kỹ năng thoát nạn, cứu hộ, cứu nạn; cách sử dụng 

phương tiện, thiết bị chữa cháy thông dụng... nhằm nâng cao hơn nữa nhận thức, ý 
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thức, trách nhiệm trong công tác PCCC và CNCH cho cán bộ, công chức, viên 

chức, góp phần ngăn ngừa các sự cố cháy, nổ, hạn chế đến mức thấp nhất thiệt hại 

do cháy, nổ gây ra.  

3. Đẩy mạnh công tác tổ chức kiểm tra an toàn PCCC và CNCH tại trụ sở 

làm việc đảm bảo theo quy định, nhằm kịp thời phát hiện, khắc phục các thiếu sót, 

tồn tại, hạn chế các nguy cơ phát sinh cháy, nổ tại trụ sở làm việc; Định kỳ 06 

tháng báo cáo kết quả kiểm tra về cơ quan Công an trực tiếp quản lý để theo dõi. 

Có hình thức, biện pháp xử lý đối với các hành vi vi phạm quy định về an toàn 

PCCC và CNCH theo pháp luật để giáo dục và răn đe chung.  

4. Phát huy hiệu quả phương châm 04 tại chỗ trong thực hiện công tác 

PCCC và CNCH (chỉ huy tại chỗ, lực lượng tại chỗ, phương tiện tại chỗ và vật tư, 

hậu cần tại chỗ); thành lập, kiện toàn lực lượng PCCC cơ sở và được huấn luyện 

nghiệp vụ PCCC, CNCH theo quy định, bảo đảm các điều kiện để lực lượng này 

hoạt động hiệu quả; bố trí kinh phí mua sắm, trang bị phương tiện PCCC, CNCH 

và thường xuyên kiểm tra, bảo quản, bảo dưỡng các trang thiết bị, dụng cụ, phương 

tiện PCCC, CNCH đã trang bị tại cơ quan đảm bảo hoạt động hiệu quả. Duy trì và 

tổ chức tốt công tác thường trực bảo đảm an ninh trật tự, an toàn PCCC, CNCH tại 

cơ quan trong và ngoài giờ làm việc, nhất là trong các ngày nghỉ, ngày lễ, tết và 

các sự kiện kinh tế, chính trị, văn hóa, xã hội được tổ chức tại địa phương để kịp 

thời ứng phó và xử lý các tình huống cháy, nổ, sự cố, tai nạn xảy ra.  

5. Rà soát và xây dựng đảm bảo các phương án chữa cháy, phương án cứu 

nạn, cứu hộ của cơ sở và có kế hoạch tổ chức thực tập các phương án đã xây dựng 

định kỳ theo quy định để giúp cán bộ, công chức, viên chức làm quen với các điều 

kiện cháy và không bị động khi có cháy, nổ, sự cố, tai nạn xảy ra tại cơ sở. 

Sở Giáo dục và Đào tạo yêu cầu Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, 

thành phố, đơn vị trực thuộc Sở triển khai thực hiện nghiêm túc./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Giám đốc Sở GD&ĐT (b/c); 

- Phó Giám đốc Sở GD&ĐT; 

- Website Sở; 

- Lưu: VT. 

KT.GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Võ Văn Luyến 
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